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NARANJILLO

PRESENTACION

sle prospecto va dinigids o los jévenes estudiantes que culminarsn laeducacisn
basica.en cualquier modalidady lienen desess de proseguir estudios superiones
paraeblener el [dulo de Prsfesional Técnics; o nembre de lonacisn.
El Instilute de Educacién Supenrisr Jecnslégice Pablice \faranjile; es una entidad
educaliva destinada o brindor Educacién Superion, cuye propssile es aportor una
alternaliva: de prefesionalizacisn o los jévenes de esta negién y contribuin en el
desarrslle de nuestro pais, desarrsllande sus actividades académicas principolmente o
Través de lo aplicacisn de nueslros nuevss planes de estudios y de complementacisn
académica; cuye sbjelive es prﬁmwnala Técnicos. gstep/wg/wnmmwwdo/w
ensefianga lesnico-priclice y priclice; mediante el cual el aprendizaje se do en
cumplimienly o las compelencios y ejes curniculores destinadss o cada carrera
W@na/ &Wmnwdae/swdm. Pora, ells contames con el apsye de equipos,
instumentss, Talleres, loboratonios, topice; sala de cémpuls; solo de Jnternet;
Es nuesthe deseo que los estudiantes &ngawacm&wa&vmwsufwuwd@%wdm,
pora formanse con una, sélida base prsfesional Técnica de sw preferencia y conlribuin
con sus conocimientss, habilidades y desthezas en el desarrslle de esta negién y por
mww Peri.

LA COMISION DE ADMISION.
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Copital del Distrile de Luyands; Provincia de Leoncio Prade de lo, Regisn
Hudnucs; fue creads o selicitud de las aulonidades y de lo comunicad del distrile de
Luyands, quienes en el ate 1986 presentorsn varies memoniales a lo, Ex Direccisn
Departamental de Educacién de Nudnuce; selicitands la creacisn del Jnstilule de
Educacisn Superion Temeléguiwmel Distrite, pelicién que fue aprebada mediante
Reselucisn Ministerial \e 225-87-E]) de fecha, 13 de Mays de 1987. Jniciande de esta
manera lo, opertuna, acondicisnamients y funcienamienls de los aclividades
académicas y administhalivas. fictuolmente el Jnstilute de Educacién Superion
Tecnslégico Pablice Naranjills; cuento, con lo. R.D. e 0906-05 de Revalidacién
Instilucional, sfertands los Programas de Estudios de Labonalonie Clinice y Analomio,

Patela?wa/ SWW [écnica, Electricidad Jndustrial y AWM de
P/aibérsmna/s qSemm deTwwl&?éa/s d@o(ln,éwunaoum/
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NARANJILLO

MISION

Somos una Institucion Educativa Superior de formacion tecnologica

que proporciona a los alumnos una adecuada formacién integral

mediante la investigacion e innovacidon tecnoldgica, con la

experimentacion, haciendo uso racional y efectivo de la tecnologia
educativa y la informacién, fomentando actualizacién permanente de
los docentes y administrativos, coordinando horizontalmente tareas de

supervision, evaluacion, acompafamiento del trabajo pedagogico y

administrativo en forma compartida:

« Desarrollando en los estudiantes las competencias académicas y
laborales a través de metodologias innovadoras, participativas y
articuladas al sector empresarial.

« Manteniendo un crecimiento constante de la infraestructura y
equipamiento para ofrecer mayor oportunidad de profesionalizacion
a la juventud estudiosa.

« Generando proyectos productivos y de servicio como mecanismos
de sostenibilidad, acreditacion y licenciamiento institucional.
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VISION

“Ser una Institucién educativa licenciada; lider a nivel regional y

nacional en la formacién de profesionales técnicos competentes con
calidad humana que se insertan con éxito a la actividad productiva
generando bienes, servicios y dando oportunidad de trabajo a la
poblacién desocupada. Mejorar la calidad educativa, adecudndola
permanentemente a las necesidades cambiantes del entorno productivo
y de servicio.
Desarrollar una intensa y dindmica vinculacién institucional con los
sectores productivos y de servicios de la regién.
Mejorar y modernizar la infraestructura de la Institucién.
Desarrollar proyectos sistemdticos de investigacién y de innovaciéon
tecnolégica relacionados con la ensefianza y la gestion educativa”.
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NARANJILLO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS
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Mejorar la calidad educativa, adecuandola
permanentemente a las necesidades cambiantes del
entorno productivo y de servicio.

Desarrollar una intensa y dinadamica
vinculacién institucional con los sectores productivos
y de servicios de la region.

Mejorar y modernizar la infraestructura de la Institucion.

Desarrollar proyectos sistematicos de investigaciéon
y de innovacion tecnoldgica relacionados con
la ensefianza y la gestion educativa.
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PROGRAMAS DE ESTUDIO

El Instituto de Educacién Superior Tecnoldgico Publico Naranjillo
(IESTPN) ofrece cuatro Carreras Profesionales o Programas de Estudios
para la formacion de profesionales, cuya duracion es de 3 afios, a

cumplirse en seis semestres académicos o 3 moédulos.
Las Carreras Profesionales o Programas de Estudios son:

ENFERMERIA TECNICA

TiTULO: PROFESIONAL TECNICO EN
ENFERMERIA TECNICA

Duracién: 3 anos (03 Modulos)

LABORATORIO CLfNICO Y
ANATOMIA PATOLOGICA

TITULO: PROFESIONAL TECNICO EN LABORATORIO
CLINICO Y ANATOMIA PATOLOGICA

Duracién: 3 anos (02 Mdodulos)

Arquitecturas de Plataformas
y Servicios de Tecnologias de Informacion

TITULO: PROFESIONAL TECNICO EN ARQUITECTURA DE PLATAFORMAS
¥ SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Duracién: 3 anos (03 Mdodulos)

ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

TITULO: PROFESIONAL TECNICO EN ELECTRICIDAD
INDUSTRIAL

Duracién: 3 afos (03 Modulos)
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NARANJILLO

ENFERMERIA TECNICA

El egresado del Programa de estudios de Enfermeria Técnica es competente en brindar
atencidn a la persona, familiay comunidad en actividades de promocién y prevencién de
la salud, asi como cuidados basicos e integrales, en las diferentes etapas de vida,
teniendo en cuenta el enfoque intercultural, de derechos y genero en diversos contextos,
aplicando la legislacidon vigente, las normas y procedimientos de la institucion. Se
comunica efectiva y afectivamente, utiliza el idioma ingles y las tecnologias de la
informacidn, es ético en su accionar y soluciona problemas propios de su trabajo y
comunidad, lidera procesos innovadores y emprendimiento y trabaja en equipo en los
espacios donde se desenvuelvan.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

* Realizar actividades de promocidn de la salud con enfoque intercultural, de acuerdo con

lasituacion local de salud, politica sectorial, nacional, regional y la normativa vigente.
* Realizar actividades de prevencién en salud individual y colectiva aplicando el enfoque

intercultural, de acuerdo con guias, procedimientos establecidos y normativa vigente.

* Asistir en la atencion de las necesidades basicas de la salud de la persona por etapas de
vida, aplicando el enfoque intercultural y seguin indicaciones del jefe inmediato, el nivel
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de atenciony lanormativa vigente.

* Asistir en los cuidados integrales de salud a la persona en las diferentes etapas de vida
aplicando el enfoque intercultural y de derechos, de género y familiar en concordancia
con lanormativa vigente.

COMPETENCIAS DE EMPLEABILIDAD

Comunicacion efectiva.- Expresar de manera clara conceptos, ideas, sentimientos, hechos
y opiniones en forma oral y escrita para comunicarse e interactuar con otras personas en
contextos socialesy laborales diversos.

Ingles.- Comprender y comunicar ideas, cotidianamente a nivel oral y escrito, asi como
interactuar en diversas situaciones enidiomainglés, en contextos sociales y laborales.

Tecnologias de la informacion.- Manejar herramientas informaticas de las TIC para buscar
y analizar informacién, comunicarse y realizar procedimientos o tareas vinculados al drea
profesional, de acuerdo alos requerimientos de su entorno laboral.

Etica.- Establecer relaciones con respeto y justicia, en los ambitos personal, colectivo e
institucional, contribuyendo a una convivencia democratica, orientada al bien comun.

Innovacidn.- Desarrollar procedimientos sistematicos enfocados en la mejora significativa
u original de un proceso, producto o servicio respondiendo a un problema, una necesidad o
una oportunidad del sector productivoy educativo, el IESy la sociedad.

Emprendimiento.- Identificar nuevas oportunidades de proyectos o negocios que generen
valor y sean sostenibles, gestionando recursos para su funcionamiento con creatividad y
ética, articulando acciones que permitan desarrollar innovaciones en la creacion de bienes
y/o servicios, asi como en procesos o productos ya existentes.

Trabajo colaborativo.- Participar de forma activa en el logro de objetivos y metas comunes,
integrandose con otras personas con criterio de respeto y justicia, sin estereotipos de
género u otros, en un contexto determinado.

Interculturalidad.- Establecer relaciones de reconocimiento e intercambio de la diversidad
cultural, étnica, linglistica, asi como del rescate y aprovechamiento de la innovacion
tecnoldgica y social de los saberes indigenas o tradicionales, con pertinencia cultural
contribuyendo a la integracidon nacional, la no discriminacién y el desarrollo nacional
equitativo.
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NARANIJILLO

LABORATORIO CLINICO Y A.P.

El profesional técnico en Laboratorio Clinico y Anatomia Patoldgica es competente en la
extraccion y recepcion de muestras bioldgicas humanas teniendo en cuenta las solicitudes
de analisis, ademads de asistir en el analisis de las mismas, aplicando las normas de
bioseguridad, procedimientos establecidos y normativa vigente. Se comunica efectiva y
asertivamente, utiliza el idioma inglés, maneja las tecnologias de la informacion, es ético en
su proceder brindando atencidn humanizada, resolviendo problemas de su labor y de su
comunidad, promoviendo el emprendimiento e innovacion con enfoque intercultural y
trabajo colaborativo, teniendo en cuenta la legislacion vigente, las normas vy
procedimientos institucionales donde se desenvuelve.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Efectuarla extracciony recepcion de muestras biolégicas humanas, teniendo en cuenta las

solicitudes de analisis, aplicando normas de bioseguridad y otra normativa vigente.
Asistir en el analisis de muestras bioldgicas humanas de acuerdo a procedimientos

establecidos y aplicando medidas de bioseguridad segin normativa vigente.
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COMPETENCIAS DE EMPLEABILIDAD

Comunicacion efectiva.- Expresar de manera clara conceptos, ideas, sentimientos, hechosy
opiniones en forma oral y escrita para comunicarse e interactuar con otras personas en
contextos socialesy laborales diversos.

Inglés.- Comprender y comunicar ideas, cotidianamente a nivel oral y escrito, asi como
interactuar en diversas situaciones enidiomainglés, en contextos sociales y laborales.

Tecnologias de lainformacion.- Manejar herramientas informaticas de las TIC para buscary
analizar informacidn, comunicarse y realizar procedimientos o tareas vinculados al area
profesional, de acuerdo alos requerimientos de su entorno laboral.

Etica.- Establecer relaciones con respeto y justicia, en los dmbitos personal, colectivo e
institucional, contribuyendo a una convivencia democratica, orientada al bien comun.

Solucidn de problemas.- Identificar situaciones complejas para evaluar posibles soluciones,
aplicando un conjunto de herramientas flexibles que conlleven a la atencidén de una
necesidad.

Innovacidn.- Desarrollar procedimientos sistematicos enfocados en la mejora significativa u
original de un proceso, producto o servicio respondiendo a un problema, una necesidad o
una oportunidad del sector productivo y educativo, el IESy la sociedad.

Emprendimiento.- Identificar nuevas oportunidades de proyectos o negocios que generen
valor y sean sostenibles, gestionando recursos para su funcionamiento con creatividad y
ética, articulando acciones que permitan desarrollar innovaciones en la creacién de bienes
y/o servicios, asicomo en procesos o productos ya existentes.

Trabajo colaborativo.- Participar de forma activa en el logro de objetivos y metas comunes,
integrandose con otras personas con criterio de respeto y justicia, sin estereotipos de género
uotros, en un contexto determinado.

Interculturalidad.- Establecer relaciones de reconocimiento e intercambio de la diversidad
cultural, étnica, linglistica, asi como del rescate y aprovechamiento de la innovacion
tecnoldgica y social de los saberes indigenas o tradicionales, con pertinencia cultural
contribuyendo a la integracién nacional, la no discriminacién y el desarrollo nacional
equitativo.
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NARANJILLO

ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

.*_ .m m ‘i

El Profesional Técnico en Electricidad Industrial es competente para brindar asistencia en la
implementacién, operacién y suministro del sistema de alimentacion eléctrica, instala
elementos de conduccién de energia eléctrica y comunicaciones, ademas de dar
mantenimiento a maquinasy equipos eléctricos industriales, gestiona sistemas electrénicos
de control y de automatizacion en los procesos de alimentacion eléctrica, de acuerdo a la
naturaleza de los equipos, edificaciones e industrias, cumpliendo y respetando los
estandares de seguridad y normativa vigente.

COMPETENCIAS PROFESIONALES
* Brindar asistencia en la implementaciéon y operacién del sistema de alimentacion

eléctrica, de acuerdo a los niveles de eficiencia de operacidn establecidos, sistema de
gestion de riesgos, estandares de seguridad y normativa vigente.

* Instalar elementos de conduccién de energia eléctrica y de comunicaciones, equipos
eléctricos y electronicos de configuracion basica en las edificaciones e industrias, de
acuerdo al disefioy planos eléctricos, tipos de energiay demanda de carga eléctrica.

* Implementar el suministro de alimentaciéon eléctrica en edificaciones e industrias, de
acuerdo al disefio y planos eléctricos, demanda de energia, uso eficiente de la energia,
recomendaciones de los fabricantes y estandares de seguridad.
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* Realizar lainstalacién y mantenimiento de maquinasy equipos eléctricos industriales, de
acuerdo alos manuales de fabricantes.

* Gestionar sistemas electrénicos de control y de automatizacién en los procesos de
alimentacion eléctrica, de acuerdo a la naturaleza de los equipos o procesos que utilizan
las fuentes eléctricas.

COMPETENCIAS DE EMPLEABILIDAD

Comunicacion efectiva.- Expresar de manera clara conceptos, ideas, sentimientos,
hechos y opiniones en forma oral y escrita para comunicarse e interactuar con otras
personas en contextos socialesy laborales diversos.

Inglés.- Comprender y comunicar ideas, cotidianamente a nivel oral y escrito, asi como
interactuar en diversas situaciones enidiomaingles, en contextos socialesy laborales.

Tecnologias de la informacion.- Manejar herramientas informaticas de las TIC para buscar
y analizar informacién, comunicarse y realizar procedimientos o tareas vinculados al area
profesional, de acuerdo alos requerimientos de su entorno laboral.

Etica.- Establecer relaciones con respeto y justicia, en los ambitos personal, colectivo e
institucional, contribuyendo a una convivencia democratica, orientada al bien comun.

Solucion de problemas.- Identificar situaciones complejas para evaluar posibles
soluciones, aplicando un conjunto de herramientas flexibles que conlleven a la atencidon de
unanecesidad.

Innovacidn.- Desarrollar procedimientos sistematicos enfocados en la mejora significativa u
original de un proceso, producto o servicio respondiendo a un problema, una necesidad o
una oportunidad del sector productivo y educativo, el IESy la sociedad.

Emprendimiento.- Identificar nuevas oportunidades de proyectos o negocios que generen
valor y sean sostenibles, gestionando recursos para su funcionamiento con creatividad y
ética, articulando acciones que permitan desarrollar innovaciones en la creacion de bienes
y/o servicios, asi como en procesos o productos ya existentes.

Trabajo colaborativo.- Participar de forma activa en el logro de objetivos y metas comunes,
integrandose con otras personas con criterio de respeto y justicia, sin estereotipos de
género u otros, en un contexto determinado.

Interculturalidad.- Establecer relaciones de reconocimiento e intercambio de la diversidad
cultural, étnica, linglistica, asi como del rescate y aprovechamiento de la innovacion
tecnoldgica y social de los saberes indigenas o tradicionales, con pertinencia cultural
contribuyendo a la integracidon nacional, la no discriminacién y el desarrollo nacional
equitativo.
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NARANIJILLO

ARQUITECTURA DE PLATAFORMAS Y SERVICIOS T.1.

El Profesional técnico de Arquitectura de Plataformas y Servicio de Tecnologias de

informacidon es competente para atender requerimientos, incidentes y problemas de
primer nivel, ejecutando acciones de monitoreo y otras acciones operativas
programadas, ademas de realizar la puesta en produccién de los sistemas de informacion
o servicios de Tl, tiene dominio en el mantenimiento preventivo y acciones correctivas asi
como disefio de la arquitectura de infraestructura y plataformas de los sistemas de
informacidon de acuerdo a las buenas practicas y requerimientos establecidos,
considerando aspectos de calidad y seguridad. Se comunica efectiva y asertivamente,
utiliza el idioma inglés, maneja las tecnologias de la informacion, es ético en su proceder,
resolviendo problemas de su entorno, promoviendo el emprendimiento e innovacion
con enfoque intercultural y trabajo colaborativo, teniendo en cuenta la legislacidon
vigente, las normasy procedimientos institucionales donde se desenvuelve.

COMPETENCIAS PROFESIONALES
* Atender requerimientos, incidentes y problemas de primer nivel, asimismo brindar

asistencia a nivel operativo y funcional en la etapa de puesta en marcha de los sistemas o
servicios de TI, segun los procedimientos internos de atencién, disefio del sistema o

servicios, plan deimplantacidny buenas practicas de Tl.
* Ejecutar acciones de monitoreo y otras acciones operativas programadas, de acuerdo a
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las buenas practicas de aseguramiento de operacién del CPD y salvaguarda de la

informacidn del negocio.

* Realizar la puesta en produccién de los sistemas de informacién o servicios de Tl, de
acuerdo ala planificacion efectuada.

* Realizar las mejoras, mantenimientos preventivos y acciones correctivas en las
infraestructuras y plataformas de Tl, de acuerdo al plan de mejoras, gestidon de riesgos,
continuidad de negocioy politicas de seguridad.

* Disefiar laarquitectura de infraestructuray plataforma de Tl, de acuerdo a la arquitectura
de sistemas de informacion y servicios de Tl, buenas practicas de Tl y estandares en el
disefio de arquitectura.

COMPETENCIAS DE EMPLEABILIDAD

Comunicacion efectiva.- Expresar de manera clara conceptos, ideas, sentimientos,
hechos y opiniones en forma oral y escrita para comunicarse e interactuar con otras
personas en contextos socialesy laborales diversos.

Inglés.- Comprender y comunicar ideas, cotidianamente a nivel oral y escrito, asi como
interactuar en diversas situaciones en idiomainglés, en contextos sociales y laborales.

Tecnologias de lainformacion.- Manejar herramientas informaticas de las TIC para buscary
analizar informacién, comunicarse y realizar procedimientos o tareas vinculados al area
profesional, de acuerdo alos requerimientos de su entorno laboral.

Etica.- Establecer relaciones con respeto y justicia, en los ambitos personal, colectivo e
institucional, contribuyendo a una convivencia democratica, orientada al bien comun.

Innovacidn.-Desarrollar procedimientos sistematicos enfocados en la mejora significativa u
original de un proceso, producto o servicio respondiendo a un problema, una necesidad o
una oportunidad del sector productivo y educativo, el IESy la sociedad.

Emprendimiento.-Identificar nuevas oportunidades de proyectos o negocios que generen
valory sean sostenibles, con creatividad y ética.

Trabajo colaborativo.- Participar de forma activa en el logro de objetivos y metas comunes,
integrandose con otras personas con criterio de respeto y justicia, sin estereotipos de
género uotros, en un contexto determinado.

Interculturalidad.- Establecer relaciones de reconocimiento e intercambio de la diversidad
cultural, étnica, linglistica, asi como del rescate y aprovechamiento de la innovacion
tecnoldgica y social de los saberes indigenas o tradicionales, con pertinencia cultural
contribuyendo a la integracidon nacional, la no discriminacién y el desarrollo nacional
equitativo.
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CONVENIOS INSTITUCIONALES

Actualmente el Instituto de Educacion Superior Tecnoldgico Publico
Naranjillo (IESTPN), cuenta con convenios suscritos para la realizacion
de las Experiencias en Situaciones Reales de Trabajo, con las siguiente
Instituciones:

- Hospital MINSA Tingo Maria.

- Red de Salud Leoncio Prado.

. Universidad Nacional Agraria de la Selva.

. IESPP José Crespo y Castillo - Aucayacu.

. Clinica Vasquez.

. CEDRO.

. Colegio de Ingenieros del Peru - Tingo Maria.
. Colegio de Enfermeros del Pert - Huanuco.

. Academia CISCO.
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NARANJILLO

MATEMATICA

« Conjuntos. Notacion. Representacion, pertenencia. Determinacion

de conjuntos. Representacion grafica. Diagrama de Venn Euler.
Cardinal de un conjunto. Clases de conjuntos. Relaciones entre

conjuntos. Operaciones diversas.
 Numeracidon. Numero. Numeral. Notacion de los niumeros arabicos.

Numeral capicta. Orden. Clase. Periodo. Sistema de Numeracion.
Base de un sistema de numeracion. Principio de un sistema de
numeracion. Descomposicion polinémica. Cambio de Base para

numeros enteros.
« Conteo de numeros. Sucesidon numérica. Progresion aritmética y

geométrica. Método combinatorio. Cantidad de Numerales sin
repeticion de cifras. Cantidad de cifras en una sucesion finita de

numeros naturales.
« Cuatro operaciones. Adicion. Propiedades. Series. Suma de los

términos de una serie aritmética. Sustracciéon, complemento
aritmético. Multiplicacion, propiedades. Division, clases de division
entera, division exacta e inexacta, por defecto y por exceso.

« Divisibilidad. Principio de la divisibilidad, conjunto de estudios,

objeto de la divisibilidad, divisibilidad y multiplicidad, nUmeros no
divisibles, principios de la multiplicidad. Criterios de la Divisibilidad
entre 2, 4, 8... 2n. Criterios de la Divisibilidad entre 5, 25, 125... 5n.
Criterios de la Divisibilidad entre 3 y 9. Divisibilidad entre 11y 7.

_



Numeros Primos. Concepto y propiedades, niUmeros primos, primos

absolutos, clasificacién, nimeros primos entre si, nUmeros primos
entre si 2 a 2, propiedades de los numeros primos, regla para
averiguar si un numero es primo. Estudio de los divisores de un

ndmero.
‘M.CM. y M.C.D. Conceptos y Meétodos de obtencion: Por

descomposicién candnica, por descomposicion simultanea, método

de divisores sucesivos o algoritmo de Euclides. Propiedades del

M.C.M.y M.C.D.
Fracciones. Clasificacién y propiedades, niUmero racional, fraccion

racional, interpretacion de una fraccion, fracciéon de fraccion,
clasificacion, propiedades de las fracciones. Operaciones con

fracciones, adicion sustraccion y multiplicacion. Namero Decimal.
Razones y Proporciones. Razdn aritmetica, geométrica y

equivalente. Proporcion aritmética y geométrica, tipos de

proporciones.
Magnitudes Proporcionales. Magnitudes directa e inversamente

proporcional. Regla de tres simple directa e inversa. Regla de tanto

por ciento. Regla de tres compuesta.
Reparto Proporcional, reparto simple directo e inverso, reparto

compuesto.
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ALGEBRA

- Algebra. Definicion. Expresion algebraica, término algebraico, teoria
de exponentes (leyes). Clasificacion de las expresiones algebraicas,
valor numérico de las expresiones algebraicas.

 Polinomios. Definicion, polinomios en una variable, valor numéricoy
cambio de variable, grado de un polinomio, polinomios especiales.

 Division Algebraica: Propiedades, casos, métodos para dividir
algebraicamente polinomios. Teorema de Renatus Descartes
(Teorema del Resto).

 Divisibilidad: Definicion, teoremas de divisibilidad. Cocientes
notables.

« Factorizacion: Definicion, método del factor comun, de identidades,
del aspa, de divisores binodmicos, determinacién de los posibles
ceros de un polinomio, criterios de factorizacién, diversos métodos
de factorizacion.

« M.CD. y M.CM. de Expresiones Algebraicas: Calculo del maximo
comun divisor por divisiones sucesivas. Maximo Comun Divisor
(M.C.D.). Minimo Comun Mdultiplo (M.C.M.). Expresiones

fraccionarias.

n IESTP Naranijillo



Radicacion: Teoremas de radicacion en R. Raiz algebraica. Raiz

cuadrada y cubica de un polinomio. Radicales dobles,
transformaciones de radicales dobles a simples, descomposicion de
radicales multiples en simples, diferentes formas.

Analisis Combinatorio: Factorial del nimero natural, propiedades.
Semifactorial de un numero natural. Ordenaciones. Permutaciones.
Combinaciones.

Binomio de Newton: Desarrollo de (a + b)n; n N. Potencia de un
polinomio. Desarrollo de un exponente negativo fraccionario.
Ecuaciones: Definicion, principios fundamentales, resolucion de
ecuaciones de 1er. Grado, 2do. Grado, 3er. Grado y mas. Sistema de
ecuaciones lineales, sistema de n ecuaciones con incégnitas,
métodos de solucion.

Desigualdades e Inecuaciones: propiedades, clases de
desigualdades. Inecuaciones de diversos grados, solucion de una
inecuacion. Métodos.

Logaritmos, propiedades, logaritmos decimales, neperianos,
logaritmos de otras bases. Ecuaciones exponenciales.

Matrices y Determinantes: Definicion, clases de matrices,

operaciones con matrices. Definicion de determinantes,

propiedades.
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GEOMETRIA

« Geometria. Punto. Linea. Figuras geométricas. Planos. Congruencia.
Segmentos.

« Angulos: Propiedades. Congruencia. Bisectriz. Clasificacion.

. Angulos formados por dos rectas paralelas y cortadas por una
secante. Angulos de lados paralelos y perpendiculares.

« Triangulos. Propiedades fundamentales y derivadas. Clasificacion.
Rectas de un triangulo (altura, mediana, mediatriz, bisectriz,
ceviana).

« Congruencia de triangulos. Definicion. Criterios de congruencia.
Propiedades de la bisectriz y de la mediatriz. Base media. Mediana
del triangulo rectangulo.

« Triangulos rectangulos de angulos notables. Propiedades en los
triangulos isosceles y equilateros.

« Puntos notables. Baricentro. Ortocentro. Circuncentro. Incentro.
Excentro.

« Poligonos. Definicion. Clasificacion. Propiedades.

 Cuadrilateros. Paralelogramo. Trapecio. Trapezoide. Propiedades.

. Circunferencia. Lugar geométrico. Elementos. Angulos: central,

inscrito, Semiinscrito, Exinscrito, inferior, exterior, Arco.
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Propiedades. Semejanzas de triangulos. Criterios. Propiedades.

Teoremas. Division Armonica.

Segmentos proporcionales. Razén de dos segmentos. Segmentos
proporcionales. Teorema de Thales, de la bisectriz, del incentro.
Areas, 4rea de las regiones planas.

Rectangulo, cuadrado paralelogramo, triangulo, trapecio, rombo.
Areas en las regiones de un triangulo.

Areas de las regiones de los cuadrilateros. Formulas generales de las
areas de las regiones de los cuadrilateros.

Area de las regiones circulares. Area de regiones sombreadas.
Paralelepipedo y piramide: Propiedades. Areas de la base, superficie
esférica.

Volumenes de sélidos regulares.

TRIGONOMETRIA

Sistema de medida de angulos, sexagesimal, centesimal y radial.
Razones trigonométricas de angulos agudos. Angulos de elevacion
y depresion, Angulos en posicion normal.

Reduccion al primer cuadrante.

Sector Circular.

|dentidades trigonométricas.

Ecuaciones trigonométricas. Angulos Compuestos.
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RAZONAMIENTO MATEMATICO

« Series. Sucesion. Ley de formacion. Sucesiones numéricas.
Sucesiones literales. Término faltante. Sucesiones alternativas.
Sucesiones literales.

« Distribuciones. Distribuciones paramétricas. Analogias numeéricas.
Distribuciones graficas. Relaciones literales.

« Operador Matematico. Operacion matematica. Conteo de figuras.
Conteo visual- directo. Método numérico. Conteo por induccion.

« Habilidad operativa. Operaciones rapidas.

« Sumatorias.

« Despejar valor numérico. Cuatro operaciones.

 Porcentajes. Regla de tres simple. Regla de tres compuesta directa e
inversa.

« Habilidad con productos notables.

- Edades.

 Relojes.

 Cripto Aritmética.

« Numeros complejos.
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QUIMICA

Materia: clasificacion, composiciéon. Sustancias, masa peso.

Simbolos, formulas.
Peso atomico. Peso molecular. Numero de Avogrado. Constituciéon

del atomo y tabla periédica.
Funciones Quimicas. Cuadro general. Nomenclatura.
Soluciones: molaridad, normalidad, equivalente quimico y

equivalente gramo.

Tipos de reacciones quimicas.

Naturaleza de los compuestos organicos.

Propiedades del atomo carbono.

Hidrocarburos: Alcoholes, aldehidos, cetonas, acidos amidas y

aminas.
El Petréleo y sus derivados.

FISICA

Concepto. Ramas de la Fisica. Relacion de la fisica con otras
ciencias. Materia. Masa. Inercia. Fuerza. Interacciones. Fendmeno:
Fisico, quimico. Método de la Fisica. Magnitudes: Fundamentales y

derivadas.
Magnitudes escalares y vectoriales. Sistema Internacional. Ecuacion

dimensional. Notaciéon Cientifica.
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o Analisis Vectorial. Vectores. Elementos de un vector. Clases de

vectores. Descomposicion vectorial. Resultante usando
descomposicién rectangular.

« Movimiento Rectilineo Uniforme. Movimiento Rectilineo
Uniformemente Variado. Conceptos. Ecuaciones. Leyes.

« Caida Libre. Movimiento Compuesto. Movimiento Parabdlico.

« Movimiento Circular Uniforme y variado. Conceptos. Ecuaciones.
Leyes.

« Estatica. Propiedades de las fuerzas. Caracteristicas de un sistema de
fuerzas. Fuerzas internas. Tipos de apoyo. Diagrama de cuerpo libre.
Leyes de Newton. Equilibrio. Primera y segunda condicion de
Equilibrio.

« Dinamica. Concepto. Leyes del movimiento de Newton. Primera Ley.
Segunda Ley. Tercera Ley. Masa. Peso. Diferencias. Sistemas de
unidades.

« Trabajo. Ecuaciones. Unidades. Potencia.

 Energia. Concepto. Clases de energia. Ecuaciones. Conservacion de

la energia. Principio de la conservacion de la energia.
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BIOLOGIA

Definicion. Historia de la Biologia. Ramas de la Biologia. Principales

niveles de organizacion de la materia.

Materia viva. Propiedades fisicas y quimicas. Caracteristicas del ser
vivo. Elementos biogenésicos inorganicos: El agua, el didxido de
carbonoy las sales minerales.

Biogenésicos Organicos: Los carbohidratos, las proteinas, los
lipidos, las vitaminas. Los Acidos Nucleicos: ADN, ARN. La célula:
Morfologia, organelos citoplasmaticos y funciones.

Diferencias entre células animal y vegetal. Las bacterias y los virus.
Embriologia: Ovogénesis y espermatogénesis. Clasificacion de los
cromosomas y fecundacion.

Histologia: Tejidos animales y vegetales.

Funcién de Nutricion: en plantas y animales.

Funcién de respiracion: peces, mamiferos, aves.

Funcion de excrecidn: en vegetales y animales.

Coordinacion Quimica de los seres vivos: animales, plantas y el
hombre.

Reproduccion. Division celular: Mitosis y Meiosis.

Leyes de la Herencia o Leyes de Mendel.

Ecologia. Contaminacién ambiental. Conservacion de recursos

naturales.
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ANATOMIA Y FISIOLOGIA HUMANA

« Historia de la anatomia Humana, principales personajes que
aportaron a la anatomia humana.

- Sistema esquelético: Huesos de la cabeza; frontal, parietal, temporal,
occipital, esfenoides y etmoides. Huesos de la Cara: Maxilar superior
e inferior, palatinos, huesos nasales, mala o pémulo, cornetes,
hioides y dientes.

« Huesos del Térax: Esternon, costillas, clavicula, omoplato.

« Miembros superiores: Himero, cubito, radio, carpo, metacarpo y
dedos.

« Miembros Inferiores: Fémur, Peroné, tarso, metatarso, dedos y
rotula.

« Huesos de la columna vertebral: Atlas, axis, cervicales, dorsales,
lumbares, sacras, coxigeas. La pelvis: Coxiales.

« Las articulaciones: sinartrosis, anfiartrosis y diartrosis.

 Principales musculos del cuerpo humano: Musculo estriado,
musculo cardiaco, musculo liso. Musculos de la cabeza, toérax,
abdomen y miembros.

- Sistema Respiratorio: Nariz, faringe, laringe, traquea, bronquios,
bronquiolos, pulmones y alvéolos.

« Sistema digestivo: Boca, dientes, glandulas salivales, esofago,

estbmago, intestino delgado, intestino grueso.
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Higado, pancreas, bazo, peritoneo.

Sistema Nervioso: Central y periférico. El arco reflejo.

Sistema Circulatorio: Circulacion mayor y circulacion menor.
Arterias, venas y capilares.

Sistema urogenital: Rifiones, uréteres, vejiga y uretra. Aparato
reproductor femenino: Utero, trompas de Falopio, ovarios y vagina.
Aparato reproductor masculino: Testiculo, epididimo, conductos
seminiferos, prostata, pene.

Organos de los sentidos: piel, oido, vista, gusto. Olfato

PSICOLOGIA

La inteligencia. Tipos de inteligencia. Factores de la inteligencia.
Edad mental y coeficiente intelectual. Desarrollo psicolégico de la
inteligencia.

El proceso de aprendizaje. Caracteristicas, teoria sobre los
principales mecanismos de aprendizaje. Tipos de aprendizaje.

La personalidad. Factores de la personalidad. Cualidades de la
personalidad. Tipologia de Krestschmer, Sprager. Anormalidades de
la personalidad.

La motivacion. Clases de motivacion. Los motivos psicosociales.
Orientacion vocacional. Factores basicos de la orientacion

vocacional.
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COMUNICACION

.Sinénimos y anténimos.

Analogias.

Homografos.

Homofonas.

Oraciones incompletas.

Campo semantico de las palabras.
Comprension de lectura.
Sinénimo sintactico.

Nexos analdgicos.

LENGUAJE - LITERATURA

El lenguaje: Definicion y origen.

Lengua y Habla: Lengua desde el punto Psiquico, Social, Socio
temporal, Formal. Cuadro comparativo entre lengua y habla. Norma
y Sistema.

La comunicacion: Definicién. Finalidad, Importancia.

Circuito de la comunicacion con diferentes procesos: Psiquico,

Fisiologico y Fisico.
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Elementos del Proceso de la comunicacion: Intrinsecos, Extrinsecos.

Variaciones Linguisticas: El Multilinglismo, Lenguas Indigenas
Americanas: El Quechua, El Aimara.

Sistema Fonoldgico del espafiol: Sonidos del Lenguaje. Sonidos de
Hablay lengua. Fonética. Fonologia.

El Aparato fonador y la voz humana. Organos activos. Organos
pasivos.

Clasificacion de los Fonemas: Segmentales: Vocales y Consonantes.
Suprasegmentales: El acento y la entonacion.

El Discurso: Partes del Discurso o Mensaje. Ideas principales.
Oracion simple y compuesta. Signos de puntuacion.

Estructuras de la oracion: Sujeto y modificador. Predicado eje y
modificadores complementos.

Literatura: Género Litico. El conceptismo. El culteranismo. El teatro
espanol. Neoclacismo espafol.

Edad Media: Literatura Espafola: caracteristicas. El poema del Mio
Cid. El Prerrenacimiento. El renacimiento.

Formay Fondo del Texto Literario.

El versoy la Prosa.
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CIENCIAS SOCIALES

La Historia del Perd: Perd Antiguo y Colonial: Etapas: Del

descubrimiento, de la conquista, del virreinato, de la emancipacion.
Perd Republicano.
Origen del hombre americano. Teorias sobre el origen del hombre

americano.
Grandes culturas Pre — Incaicas. Periodo arcaico y la revolucion

agropecuaria. Otras manifestaciones culturales del arcaico. El culto a

la tierra. Consecuencias de la revolucion agropecuaria.
Aparicion de la ceramica: Culturas Chapin, Paracas, El Sefior de

Sipan.
Culturales regionales tempranas, cultura Vicus. Los Mochicas,

Cultura Lima. Cultura Nazca. Cultura Tiahuanaco.

Imperio Incaico. Caracteristicas principales.

El descubrimiento de América.

La conquista: Caida y destruccién del imperio incaico. Significado

social, econdmico y politico de la conquista.
Virreynato del Perl: organizacion politica y administrativa del

Virreinato. La administracion fiscal. Las encomiendas. El tributo de
los indios. La mita y el trabajo de los indios. Las reducciones. Los

corregidores.
La emancipacién, precursores y antecedentes.
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« LaRepublica. Las fronteras por el norte y por el sur.
 La Guerra con Espafa La invasion espanola del Peru Inca. Final de la

rebelion de Atahualpa. Restauracion del gobierno legitimo del
Tahuantinsuyo.
« La Guerra del Pacifico.

« El Perd en el Siglo XX.

GEOGRAFIA

« La Geografia. Concepto. Importancia. Concepto basico de la
geopolitica. La Geopolitica como ciencia. Importancia de la
Geopolitica.

« Geografia Politica. El estado.

« Evolucion histérica de la Geopolitica y sus representantes
Rudolfkjellen. Kart Haushofer. Halford J. Mackinder.

« Elementos basicos de la Geopolitica. La Realidad Nacional. El
potencial nacional. El poder nacional.

« Aspecto Geografico. Situacion del Peru. La superficie. Los limites del
PerU. El relieve peruano y sus regiones: Costa, Sierra, Selva.

« Aspecto econdmico de la realidad nacional. La estructura primaria
de nuestra economia. La economia perruna tiene una estructura

Dual. La economia peruana es inestable. La economia peruana es

dependiente.
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« Laactividad extractiva del Peru. Principales riquezas regionales.
« Los departamentos del Perd y sus principales accidentes

geograficos.

ECONOMIA POLITICA

« Objeto de estudio, métodos, evolucion.

« Las actividades econdmicas: La produccion, circulacion y consumo.
Las necesidades humanas. El capital y el trabajo.

 Leyde la Ofertayla Demanda. Los monopolios y oligopolios.

« Sector Financiero: Importancia, elementos. El crédito y la moneda.

« Sector Externo: Importaciones y exportaciones. Las divisas. Balanza
comercial aranceles. Tasa de cambio. Mercado de competencia
informal del Peru.

« Presupuesto. La distribucion de las riquezas: renta.

« Inversiones. El Salario. Interés. Tasas. Impuestos. Ganancias.

 El Perd y sus relaciones econdémicas internacionales. El mercado
globalizado.

CULTURA GENERAL

« Temas de actualidad

n IESTP Naranjillo



DESCRIPCION DE LA PRUEBA ESCRITA

La prueba escrita consta de 60 preguntas, cada pregunta esta

acompafada de cinco alternativas identificadas como A, B, C, D, E. El
postulante debera sombrear en el lugar adecuado de la tarjeta de
respuestas, la letra correspondiente a la respuesta correcta.

INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO
DE LA HOJA DE RESPUESTAS
1. El dia del examen, el postulante recibira una hoja de respuestas, con

los datos de identificacion personal.

2. Para llenar los datos de identificacion, proceder de la siguiente

forma:

« a.- Utilizando un lapiz N° 2B, llenar con letra de imprenta (clara
ylegible), el apellido paterno, apellido materno, nombres completos

en los espacios sefalados para tal efecto.
« b.- Luego llenar el cédigo del postulante, colocando digito por

digito en los casilleros de la parte superior, el nUmero que aparece

en el carné.
3. Para llenar la HOJA DE RESPUESTAS que estan enumeradas del 1

al 60, utilizar el 1apiz N° 2B y SOMBREAR SIN SALIRSE DEL CIRCULO,
solo una de las alternativas ofrecidas en cada pregunta, procurando
que la sefnal sea suficientemente nitida, para una correcta

puntuacion.
INCORRECTO CORRECTO

® ¥ @ U ®

. Asistir correctamente vestido, portando el carnet de postulante, su
DNI, lapiz, borrador, tajador y llegar media hora antes del inicio del

examen.

LA COMISION
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